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symposium-2.ch

10 et 11 juin 2026  |  Messe Zurich

Le plus grand événement  
de Suisse pour  
les caisses de pension

Réservez votre place pour le Symposium de Prévoyance!

Pour les membres des conseils de fondation, les directeurs et collaborateurs de caisses de pension  I   

Experts CP  I  Réviseurs  I  CEO et CFO d’entreprises actives dans la domaine de la prévoyance  I   

Clients d’exposants  I  Courtiers 

Programme en allemand et en français 

Tous les exposés seront traduits simul- 

tanément en français ou, dans le cas des 

francophones, en allemand.

Sponsors principaux Co-sponsors Partenaires de coopérationPartenaire Know-how

Thème:  

Intelligence artificielle & 

humaine
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Groupe cible
La manifestation s’adresse aux 
organes de direction des institu-
tions de prévoyance ainsi qu’aux 
organes de révision, actuaires-
conseils et toute autre personne 
soutenant les membres du conseil 
de fondation et directeurs de 
caisses de pensions dans leurs 
responsabilités de gestion.

Heure
08h45 – 12h30, 
suivi par le repas de midi

Renseignements 
Team Academy
academy@vps.epas.ch

Inscription et 
plus d’informations 
sur vps.epas.ch

vps.epas-
Mise au point
Manifestation d’aide à la 

responsabilité propre dans le 2e pilier

Jeudi, 29 octobre 2026 
Lausanne

Notre séminaire d’automne se penche sur les 

questions pratiques qui préoccupent les caisses 

de pension d’un point de vue opérationnel et 

stratégique. Des solutions concrètes ainsi que 

des idées pour exploiter la marge de manœuvre 

seront au centre des présentations.

Partenaires/Credit Points

Formation 
de prévoyance
Cours destiné aux membres des conseils 

de fondations et autres personnes intéressées 

au sein des caisses de pensions

Mardi, 3, 10, 17 novembre 2026 
Lausanne

Grâce à des spécialistes renommés de la 

prévoyance professionnelle, vps.epas est en 

mesure de proposer le cours d’introduction 

à la prévoyance professionnelle spécialement 

destiné aux membres des conseils de fondation 

et autres personnes intéressées. La formation de 

base dure trois jours. Les différentes journées 

sont indépendantes les unes des autres et peuvent 

également être suivies séparément.

Partenaire/Credit Points

Groupe cible
Cette formation de base s‘adresse 
aux membres du conseil de fonda-
tion, aux salariés des caisses de 
pension et des entreprises de 
services qui sont nouvellement 
actifs dans le domaine du 2e pilier.

Heure
Cours complet : 3 jours, 
09h00 – 16h15

Renseignements 
Team Academy
academy@vps.epas.ch

Inscription et 
plus d’informations 
sur vps.epas.ch
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Journée salaire et 
assurances sociales 2027
Nouveautés et changements dans 

les assurances sociales et 

actualités de la pratique des salaires

Mardi, 12 janvier 2027
Lausanne et livestream

La manifestation vous informe des derniers 

changements pour les employeurs et les employées. 

Des analyses, des commentaires et les conseils 

pratiques d’experts en matière de salaire et 

d’assurances sociales vous seront dispensés, 

de même que l’on vous présentera les nouveautés 

en matière de jurisprudence.

Co-organisateur

Groupe cible
Cette manifestation s’adresse en 
premier lieu aux spécialistes 
salaires ou RH, aux fiduciaires et 
aux experts en matière d’assuran-
ces sociales qui doivent connaître 
les plus récents développements 
en matière d’assurances sociales 
et de prévoyance professionnelle 
et les mettre en œuvre dans le 
cadre de l’administration des 
salaires et du personnel.

Heure
09h00 – 17h00 (à partir de 08h30 

café de bienvenue)

Renseignements 
Team Academy
academy@vps.epas.ch

Plus d’informations 
sur vps.epas.ch

pension-services.ch

Où les caisses 
de pension 
trouvent 
leurs partenaires 
externes.

Qu’il s’agisse d’asset management, d’administration, d’informatique, 

de révision ou de conseil : sur notre plateforme Prestataires CP, 

les responsables de caisses de pension trouvent des fournisseurs 

pour l’ensemble des services pouvant être externalisés.

La plateforme rend les prestataires externes du 2e pilier comparables 

et facilite la sélection des partenaires les plus adaptés.
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Newsletter de la «Prévoyance 

Professionnelle Suisse»

Le Conseil national adopte la réduction du salaire LPP assurable maximal

Le Conseil national a adopté la motion 25.4253 « Réduire le salaire LPP assurable 

maximal et la franchise fiscale qui en découle ». Celle-ci demande une modifica-

tion de la LPP de manière à ce que le salaire assurable du salarié ou le revenu assu-

rable de l’indépendant selon le règlement de prévoyance visé à l’art. 79c soit limité 

au quintuple du montant limite supérieur selon l’art. 8, al. 1. La modification 

proposée renforcera l’équité en matière d’impôt en limitant une possibilité d’opti-

misation fiscale injustifiée pour les très hauts revenus, selon la motionnaire. Un 

aperçu des motions, postulats et initiatives parlementaires est disponible ici.

Révision des conditions de licence relatives aux bases techniques

L’Association Suisse des Institutions de Prévoyance (ASIP) a mené des discussions 

avec les deux bureaux d’experts Aon et Libera au sujet des conditions de licence 

relatives aux bases techniques LPP 2025. Celles-ci seront adaptées avec effet 

immédiat, indique l’ASIP. Les institutions de prévoyance qui ne sont pas en situa-

tion de concurrence (définition selon la liste de la CHS PP) n’ont pas l’obligation 

d’acquérir une licence si elles appliquent les bases LPP 2025 uniquement à des 

fins comptables. Une licence est uniquement requise pour accéder aux bases de 

calcul détaillées. Les institutions de prévoyance en situation de concurrence, dont 

le total du bilan dépasse 1 mia de francs et qui utilisent les bases techniques LPP 

2025 pour établir des offres ou à des fins de tarification, doivent disposer d’une 

licence. L’utilisation des LPP 2025 comme bases techniques pour l’établissement 

du bilan n’entraîne donc toujours pas l’obligation d’obtenir une licence. Vous en 

saurez davantage sur les bases techniques dans les numéros de mars et d’avril de 

« Prévoyance Professionnelle Suisse ».La CP de Bâle-Ville veut échelonner les travaux de rénovation à Genève

Dans le cadre du projet de rénovation complète d’un groupe d’immeubles situé 

Boulevard Carl-Vogt 35–43 à Genève, la caisse de pensions de Bâle-Ville (PKBS) a 

revu l’organisation des travaux. Elle prévoit désormais de les échelonner pour 

tenir compte de la situation des locataires concernés par les résiliations de baux.

Caisses  de pensionsPolitique

LPP 2025

Immobilier

19 mars 2026

/12

L’ASIP, l’ASA et Inter-pension 

font avancer la numérisation 

du 2 e pilier.Page 02 Le Conseil fédéral souhaite 

porter la franchise minimale 

à 400 francs. Page 04

Avec
Offresd’emploipage 07

Annuaire des assurances sociales 2026

Édition entièrement révisée

Prévoyance 
Professionnelle Suisse

Seite 86

Beweiskraft von Arbeits­

unfähigkeitsschätzungen

Page 20

Gestion des placements  

dans le contexte géopolitique

Lebenserwartung und Renten 

Espérance de vie et rentes

04 ∧ 2026

La revue spécialisée « Prévoyance Professionnelle Suisse » s’adresse 

aux cadres supérieurs dans le domaine stratégique, aux personnes 

actives sur le plan opérationnel et à d’autres organes dans le monde 

de la prévoyance professionnelle. Publiée chaque mois, la « Prévoyance 

Professionnelle Suisse » est complétée par la mise à jour hebdomadaire 

« actualités » qui informe sur les nouveautés dans tous les domaines 

de la prévoyance professionnelle. 

Pour de plus amples informations et pour commander : 
shop.vps.epas.ch 

Commander ici | Ordina qui: 
shop.vps.epas.ch 

Annuaire des assurances sociales 2026
Édition entièrement révisée

Le présent guide compact, paraissant annuellement, est un ouvrage de référence 
indispensable pour la formation, les conseillers d’assurances, d’institutions financières et 
fiduciaires, d’administrations publiques et pour tous ceux qui souhaitent obtenir rapidement 
des informations sur des thèmes essentiels des assurances sociales suisses.

15ème édition actualisée 2026, paru en novembre 2025, Gertrud E. Bollier, 176 pages, français, 
allemand ou italien, eBook compris, Fr. 69.–, (hors frais d’envoi, TVA incluse). 

Annuario delle assicurazioni sociali 2026
Edizione completamente riveduta

La panoramica compatta annuale è un’opera di consultazione indispensabile 
per la formazione, la consulenza e la pratica – sia nelle assicurazioni, nella fiduciaria, 
nella finanza, nelle amministrazioni pubbliche o ovunque siano richieste conoscenze 
aggiornate in materia di assicurazioni sociali. 

15ª edizione aggiornata 2026, pubblicazione novembre 2025, Gertrud E. Bollier, 176 pagine, 
in italiano, tedesco o francese, incluso eBook, Fr. 69.– (IVA inclusa, spese di spedizione escluse).
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