HR und Sozialversicherungen
Grundlagen

Sozialversicherungen
fir Einsteiger

Basiskurs tiber die Grundlagen

der verschiedenen Sozialversicherungen

und die Aufgaben der Arbeitgebenden

24. September und 1. Oktober 2026
Olten

Fragen aus dem Sozialversicherungsrecht
fordern Personalverantwortliche immer
wieder heraus. Wir befassen uns mit den
wichtigsten Themen und helfen lhnen an-
hand von Praxisbeispielen, innerhalb von
zwei Tagen eine solide Basis zu erwerben.

Dieser Kurs eignet sich fur Neueinsteigerinnen
und -einsteiger im HR-Bereich, Arbeitgeber,
die Personalverantwortung neu tbernommen
haben oder Treuhander, die Aufgaben aus dem
HR-Bereich tbernehmen.

A NN

Inhalt und Referentinnen

Tag 1- Donnerstag, 24. September 2026

AHV

Basis des Drei-Saulen-Systems; Massgebender Lohn;
Versicherter Personenkreis; Pensionierung (vorzeitig,
regular, aufgeschoben); IK-Auszug

2. Saule

Versicherter Personenkreis; Jahreslohn, koordinierter Lohn;

Leistungen bei Pensionierung (verschiedene Varianten);
Muster PK-Ausweis

Unfall und Krankentaggeld
Versicherte Personen; Versicherter Verdienst; Leistungen;
Koordination: Taggeld/UV

Valeria Romang, eidg. dipl. Pensionskassenleiterin,
eidg. dipl. Betriebsékonomin FH, arcasia ag
Andreas Meier, Teamleiter Schaden UVG/VVG,
Sozialversicherungsfachmann mit eidg. FA

Rahel Salvalaggio, Spezialistin Kérperschaden,
Sozialversicherungsfachfrau mit eidg. FA

Tag 2 - Donnerstag, 1. Oktober 2026

v

1. Saule

Fruherfassung (wer, wann, was?); Wiedereingliederung
vor Rente; Wiedereingliederung-Prozedur; IV-Grade/
Resterwerbsfahigkeit

2. Saule

Ablaufe (wer, wann, was?); Rentenhdhe; Anmeldung
(wer wird von wem informiert)

Spezialthemen
Mutterschaft/EO/Familienzulagen; Krankenversicherung
far auslandische Mitarbeitende

Gertrud E. Bollier, gebo Sozialversicherungen AG

Monika Fischer Lang, gebo Sozialversicherungen AG

Programménderungen vorbehalten

@

vps.epas

Ort

Hotel Arte,
Riggenbachstrasse 10,
4600 Olten

Zeit
Ganzer Kurs: 2 Tage,
09.00 - 16.10 Uhr

Kosten
Fr.1490.- pro Teilnehmerin

Preis inkl. Unterlagen, «Jahrbuch
der Sozialversicherungeny,
Abonnement der Zeitschrift «Penso»
fur ein Jahr und Weiterbildungs-
Zertifikat, Pausenerfrischungen

und Mittagessen

AGB: vps.epas.ch
Auskiinfte

Team Academy
academy@vps.epas.ch

e
Anmeldung und
weitere Informationen
unter vps.epas.ch

Mitveranstalter

hrm4you.ch

Medienpartner

PENSO

HR, Sozialversicherungen, @
Personalvorsorge ®



