HR und Sozialversicherungen
Standige Weiterbildung

Inhalt und Referentinnen

Arbeitsrecht: Arbeitsunfahigkeit und Sozialversicherungen
Komplexe Spezialfalle rund um Arbeitsunfahigkeit

und Sozialversicherungen

Claudia Eugster, Fachanwaltin SAV Arbeitsrecht bei lelex
Rechtsanwalte

reWork: Damit Arbeitsunfahigkeit nicht zur Invaliditat fuhrt
Wirksame Fruherkennung, Arbeitsplatzerhalt

und die berufliche Reintegration mittels «reWork Profil»
Madeleine von Arx, Geschéaftsfuhrerin von Compasso

50plus: Schliisselressource im Schweizer Arbeitsmarkt?
Wie sich die Arbeitsfahigkeit generationentbergreifend
erhalten lasst

Hans Rupli, Prasident des Arbeitgebernetzwerks focus50plus

Arbeitsfahig vom Berufseinstieg bis zur Bogenkarriere
Einblick in langjahrige HR-Expertise und Praxis-Erfahrungen
Prof. Dr. Daniela Eberhardt, Direktorin Departement Angewandte
Psychologie (ZHAW) und ehemalige HR-Direktorin Stadt Zurich

Panel:

Arbeitsfahigkeit sichern, Risiken mindern, Vorsorge starken
Diskussionsrunde mit den Referierenden

Moderation: Kaspar Hohler, Co-Geschéftsleiter vps.epas

Tagungsleitung: Gregor Gubser, Co-Chefredaktor «Penso»

Zielgruppe

Fach- und Fuhrungskréafte mit Personalverantwortung

aus KMU, Verbanden und Behorden, die sich kompakt und
praxisorientiert tber zukunftsféhige Lésungen informieren
und austauschen wollen sowie weitere Interessierte, die
sich mit Arbeitsrecht, Sozialversicherungen und Personal-
vorsorge auseinandersetzen.

Programménderungen vorbehalten

@

vps.epas

Ort

Technopark Zurich,
Technoparkstrasse 1,
8005 Zurich

Zeit
13.00 - 16.30 Uhr
(Ab12.00 Uhr Begrussungsapéro)

Kosten

Fr.340.- pro Teilnehmerin
Spezialpreis

Fr.290.- fur Penso-Abonnenten
Preise inkl. digitaler Unterlagen,

Weiterbildungs-Zertifikat,
Pausenerfrischungen und Apéro

AGB: vps.epas.ch
Auskiinfte

Team Academy
academy@vps.epas.ch

weitere Informationen
unter vps.epas.ch

PENSO

HR, Sozialversicherungen, .
Personalvorsorge ..



