HR und Sozialversicherungen
Standige Weiterbildung

Inhalt und Referentinnen

Beschéftigung von dlteren Mitarbeitenden:
Chancen und Herausforderungen

Herausforderung Arbeitskraftemangel
Manuel Buchmann

Arbeitsbedingungen in der Lebensphase 50plus
Matthias Berchtold

Rechtliche Stolpersteine rund um éaltere Mitarbeitende
Irene Suter-Sieber

Langer arbeiten zahlt sich in der AHV-Rente aus
Andreas Dummermuth

Weiterversicherung in der beruflichen Vorsorge
Lukas Miiller-Brunner

Ist langer arbeiten wirklich die Losung? — Panel
Andreas Dummermuth, Lukas Miuller-Brunner,

Barbara Zimmermann-Gerster, Adrian Wiithrich,

Moderation: Kaspar Hohler

Konflikte am Arbeitsplatz

Uber Konflikte sprechen und sie l6sen
Matthias Mélleney, Andrea Miiller

Arbeitsplatzbezogene Arbeitsunfahigkeit, Lohnfortzahlung
und Krankentaggeld
Sara Ledergerber

Pflichten und Massnahmen des Arbeitgebers sowie
arbeitsrechtliche Aspekte bei Konflikten

Case Management als ein Losungsweg
Christan Walter

Tagungsleitung: Gregor Gubser

Programménderungen vorbehalten

@

vps.epas

Ort
Technopark Zurich,
Technoparkstrasse 1, 8005 Zurich

Zeit
09.15 - 16.15 Uhr

Kosten
Fr.690.- pro Teilnehmerin

Spezialpreis
Penso-Abonnenten erhalten einen
Rabatt von 10%

Preise inkl. digitale Unterlagen,
Weiterbildungs-Zertifikat,
Pausenerfrischungen und
Mittagessen (Stehlunch)

AGB: vps.epas.ch

Auskiinfte

Team Academy
Laetitia Beaud
+41(0)41317 07 61
academy@vps.epas.ch

Anmeldung und
weitere Informationen
unter vps.epas.ch

PENSO

HR, Sozialversicherungen,
Personalvorsorge .



