Prévoyance professionnelle
Approfondissement

Manifestation
partenaire

Contenu et intervenantes

Les objectifs de la formation sont:
- Comprendre les spécificités des fondations en droit suisse
— Comprendre le systéeme de surveillance
— S'approprier le réle et les responsabilités de membre
de conseil
— Identifier les enjeux liés a la fiscalité et la rémunération
— Mettre en pratique la théorie via un jeu de role
- S'interroger sur le processus de prise de décision

Les themes suivants sont abordés:

- Les fondations en droit suisse, les fondamentaux

— Les différents types de fondation et leurs spécificités,
comparaison avec la société anonyme

- Lafiscalité des fondations et la rémunération
des membres de Conseil

— La composition du Conseil de fondation et
les responsabilités des membres de conseil

— Les éléments fondamentaux de la prise de décision
(dont la problématique des conflits d'intérét)

— Lasurveillance des fondations

— Echanges d’expérience sur des themes choisis par les
participant.e.s

— Jeu de role pour aborder les thémes liés a la dynamique
de groupe et aux biais cognitifs

Isabelle Amschwand, Associée ACAD, Administratrice

indépendante

Dominique Alain Freymond, Associé ACAD, Administrateur
indépendant, Consultant en stratégie et gouvernance
d'entreprise

Sous réserve de modifications du programme

@

vps.epas

Lieu

Hbétel Alpha Palmiers,
Rue du Petit-Chéne 34,
1003 Lausanne

Heure
08h30-17h30

Codts
Fr.1490.- par participant

Ces prix comprennent
la documentation digitale et
|'attestation de formation

Prix spécial

Les abonnés ala «Prévoyance
Professionnelle Suisse» bénéficient
d'un rabais de 10 %

CGV:acad.ch

Credit Points
Prévoyance Professionnelle

Renseignements
Laetitia Jobin

+41 (0)76 24154 47
info@acad.ch

Inscription et plus d’informations
sur acad.ch

Organisateur Label de qualité

ACAD ebuQua

Académie des administrateur-trice-s

Credit Points

rivopnce
Brofesiomelle




