
Partner Credit Points

Berufliche Vorsorge
Aufbau und Vertiefung

Workshop für Präsidenten 
und Vizepräsidenten 
von Führungsorganen 
der Pensionskassen

Ein Praktiker-Workshop:

Kompetenzen vermitteln – 

Erfahrungsaustausch pflegen

Donnerstag, 2. Mai 2024
Zürich

Wichtig für die Sicherstellung der Führungs

qualität einer Vorsorgeeinrichtung ist, wie 

Präsident und Vizepräsident ihre Führungs

aufgabe ausüben. Dieser Workshop behan

delt deshalb keine technischen Fragen son

dern den Führungsalltag eines Milizorgans. 

Ein wichtiger Aspekt ist dabei die Inter

pretation der eigenen Rolle und der Aus

tausch mit Präsidenten und Vizepräsi 

denten anderer Vorsorgeeinrichtungen.

Inhalt 

– Besondere Führungsaspekte in einem paritätischen  
(Miliz)Organ

– Zentrale Führungsaufgaben
– Frage stellungen aus Sicht der Sozialpartner

Ziele

– Austauschen von Erfahrungen mit anderen Präsidenten/ 
Vizepräsidenten

– Diskutieren vorsorgepolitischer Fragestellungen
– Optimieren der Führungsprozesse in einer PK

Referenten 

Lukas Müller-Brunner, Direktor Schweizerischer 

Pensions kassenverband ASIP

Peter Schnider, Direktor vps.epas

Zielgruppe

Exklusiv und ausschliesslich für Präsidenten und  
Vizepräsidenten von Führungsorganen.

Ort
Sheraton Hotel Pfingstweid 
Pfingstweidstrasse 100, 8005 Zürich

Zeit
14.00 – 18.00 Uhr
(Ab 13.30 Begrüssungskaffee)
Anschliessend Apéro

Kosten
Fr. 750.– pro Teilnehmer 

Spezialpreis
Für Abonnenten mit persönlichem 
Abo der «Schweizer Personal
vorsorge» und Präsi denten und 
Vizepräsidenten, deren Vorsorge
einrichtung Mitglied des ASIP ist:  
Fr. 700.– pro Teilnehmerin 

Preise inkl. digitale Unterlagen,  
Weiter bildungsZertifikat,  
Pausen erfrischungen und Apéro

AGB: vps.epas.ch

Credit Points
Berufliche Vorsorge: 5 CP

Auskünfte 
Team Academy
+41 (0)41 317 07 07
academy@vps.epas.ch

Programmänderungen vorbehalten

Anmeldung und 
weitere Informationen 
unter vps.epas.ch


