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Die jährliche Weiterbildung für Stiftungsräte, die 

ihr Wissen aktualisieren wollen, die sich auch Zeit 

nehmen, neue Fragen und Herausforderungen 

grundlegend zu reflektieren. Der Austausch mit 

Kolleginnen, Kollegen und Fachleuten der Branche 

in einer Umgebung mit Weitsicht.

«In Form – informiert» ist die einzige Weiterbildung, die 
sich ausschliesslich an Stiftungsräte mit Erfahrung richtet  
und ist eine intensive Lern- und Austauschplattform für  
Milizorgane der 2. Säule.

Jährlich 
neue aktuelle 
Modulthemen

Titelseite: Urs Schaffner, Dr. phil., dipl. Pensionsversicherungsexperte, CFA, Mendo AG



Inhalt

Der Anlass ist modular aufgebaut. Er behandelt aktuelle Themen und Fragestellungen 
anhand von Fallstudien und gibt der Interaktion und Diskussionsmöglichkeit den nötigen 
Raum. Sämtliche Themen und Fragestellungen werden anhand von praktischen 
Beispielen aufgezeigt. Gemeinsam werden die Themen analysiert und praxisorientierte 
Lösungen erarbeitet. 

Module
Jedes Modul wird durch einen Modulverantwortlichen geleitet. Die kleinen Arbeitsgruppen 
geben den Teilnehmenden Gelegenheit, eigene Fragestellungen und Ideen einzubringen und 
diese in der Gruppe zu diskutieren.

Referate
Im Plenum finden Referate statt, sei dies zur Einführung oder zu aktuellen Themen. 

Diskussionen
Ebenfalls im Plenum werden Vertreter von Verbänden und Politik zu aktuellen 
Fragestellungen diskutieren. Sie werden dabei Gelegenheit haben, Ihre Fragen und 
Bemerkungen zu besprechen.

Sie haben eine jährliche Weiterbildungspflicht – 
hier erfahren Sie, was Sie aktuell wissen müssen.

Weitere Informationen finden Sie unter vps.epas.ch. Programmänderungen vorbehalten.



Modulthemen 2024

Rückwirkende Verzinsung – eine Forderung mit einigen Fragezeichen
Mit einer Rückwirkenden Verzinsung ist der Stiftungsrat auf der «sicheren Seite».  
Es stellen sich in der Praxis aber einige Fragen. Wie ist mit unterjährigen Austritten und 
Pensionierungen umzugehen? Wie sind WEF-Bezüge und Scheidungen zu behandeln? 
90% der Vorsorgeeinrichtungen raten ab. Liegen sie richtig?

Sabino Di Mambro

Beteiligungsmodelle und Teuerungsausgleich
Immer mehr Vorsorgeeinrichtungen diskutieren die Einführung eines Beteiligungs
modells. Wir analysieren die Modelle der Raiffeisen Pensionskasse und der BVK  
und diskutiere, ob und wie diese Modelle geeignet sind, einen «Teuerungsausgleich für 
Altersrentner» zu erbringen. 

Reto Leibundgut

Knackpunkte in der Prüfung und Überwachung
Jede Pensionskasse erhält im Frühling Besuch von der Revisionsgesellschaft.  
Doch was prüft der Revisor eigentlich – und was nicht? Wie läuft die Revision ab und  
was sind die entscheidenden Punkte? Ein Einblick in ein auch für Stiftungsrats- 
mitglieder relevantes Thema.  

Erich Meier

Was sind die eigentlichen Treiber für Rendite und Risiko? 
Beim Rückblick auf das letzte Anlagejahr ist es in der Regel eine bestimmte  
Anlagekategorie, welche speziell gut performte. Doch was sind die effektiven  
Renditetreiber über mehrere Jahre hinweg und wo kann und muss das Führungsorgan 
Entscheidungen fällen?

Luzius Neubert

Arten von Vorsorgeeinrichtungen – Auswirkungen auf die Arbeit des Stiftungsrats
Vorsorgeeinrichtungen können nach ganz verschiedenen Kriterien eingeteilt werden.  
Es gibt firmeneigene Pensionskassen, Sammel- oder Gemeinschaftseinrichtungen,  
Kassen von öffentlichrechtlichen Arbeitgebern oder privaten Arbeitgebern etc.  
Diese «Eigenschaften» der Kasse haben grossen Einfluss auf die Aufgaben des  
Führungsorgans. 

Urs Schaffner

Aktuelle Rechtsprechung
Behandelt werden ausgewählte Fälle, die speziell für strategische Führungsorgane  
von Bedeutung sind. 

Vital Stutz



Referate und Diskussionen 2024

Aktuelles aus der Politik

Lukas Müller-Brunner  

Finanz- und Wirtschaftsausblick

Elisabeth Beusch  

Ist es an der Zeit, Immobilienanlagen mit Obligationen zu ersetzen?

Christa Janjic-Marti  

Zwischenbilanz zum ASIP ESG-Reporting

Silvia Rudigier  

Podiumsdiskussion: Die Modulleiter stellen sich Ihren Fragen

Kaspar Hohler

Wichtigste Erkenntnisse und ein Blick nach vorne

Kaspar Hohler

Modulleiter, Referentinnen und Referenten

Elisabeth Beusch, Chief Investment Office GWM, UBS 

Sabino Di Mambro, eidg. dipl. Pensionskassenleiter, Geschäftsführer VSM  
Sammelstiftung für Medizinalpersonen 

Kaspar Hohler, lic. phil., Chefredaktor «Schweizer Personalvorsorge»

Erich Meier, Partner, Leiter KPMG Kompetenzzentrum Vorsorge KPMG Schweiz

Reto Leibundgut, Dr. oec., Aktuar SAV, eidg. dipl. PK-Experte, Partner c-alm AG

Christa Janjic-Marti, Ökonomin, CJM Investment Consulting 

Lukas Müller-Brunner, Dr. oec. HSG, ASIP-Direktor

Luzius Neubert, Dr. oec. publ., CFA, Partner PPCmetrics AG

Silvia Rudigier, Partnerin PPCmetrics, Bereichsleiterin Nachhaltige Anlagen

Urs Schaffner, Dr. phil., dipl. Pensionsversicherungsexperte, CFA, Mendo AG

Vital Stutz, Rechtsanwalt, Advozug, Stiftungsratspräsident Gemini



Ort
Seehotel Waldstätterhof, Waldstätterquai 6, 6440 Brunnen

Zeit
2 Tage, Übernachtung
Dienstag: 9.00 – 17.15 Uhr, ab ca. 19.00 Uhr gemeinsames Abendessen 
Mittwoch: 8.30 – 16.00 Uhr

Kosten
Fr. 2100.– pro Teilnehmer 

Spezialpreise
Für Abonnenten mit persönlichem Abo der «Schweizer Personalvorsorge»: Fr. 2020.– 
pro Teilnehmer 

Treue-Rabatt für erneute Teilnahme an «In Form – informiert»: Fr. 150.– pro Teilnehmerin

Bei gemeinsamer Mehrpersonen-Anmeldung und identischer Rechnungsadresse: 
1. Teilnehmer ganzer Preis, ab 2. Teilnehmerin 10% Rabatt.
Nachträgliche Buchungen profitieren nicht vom Rabatt. 

Preise inkl. Unterlagen, Weiterbildungs-Zertifikat, 1 Übernachtung im Einzelzimmer, 
2 Mittagessen, 1 Abendessen sowie Pausenerfrischungen

Credit Points
Berufliche Vorsorge: 16.5 CP
Cicero: 13 CP

Auskünfte 
Team Academy, +41 (0)41 317 07 07, academy@vps.epas.ch
VPS Verlag Personalvorsorge und Sozialversicherung AG, Postfach, CH-6002 Luzern,
Büro: Ringstrasse 27, CH-6010 Kriens, vps.epas.ch

Credit PointsPartner

Anmeldung und weitere Informationen 
unter vps.epas.ch


